Curriculum Vitae Anna Maria Marroni

INFORMAZIONI
PERSONALI

ANNA MARIA MARONI

Via Massimo D’Azeglio 29 56125 Pisa
+39 3392030750
annamaria.marroni75@gmail.com
annamaria.marroni.070@psypec.it

Sesso Femminile — Data di nascita 28/04/1975 — Nazionalita ltaliana

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dal 01 febbraio 2015 ad oggi

11 gennaio 2022 ad oggi

21 gennaio 2022

20 gennaio 2022 15 febbraio 2022

Psicologa ambulatoriale
U.O.C. Psicologia del Benessere Organizzativo
Aziendale USL Toscana Nord Ovest sede di Pisa
Settore: Azienda Pubblica
Rete Aziendale Salute del Dipendente
Promozione e Azione Benessere Organizzativo
Mappatura selezione e sviluppo delle competenze
Rilevazione Rischio Stress Lavoro Correlato
Formazione
Attivita: Psicologia clinica e di comunita, psicologia
sociale, psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Docente

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Docenza nell'unita didattica UFC 1.4 Psicologia

CORSO per OPERATORE SOCIO SANITARIO percorso
1000 ore - AF 2020-2021 - Sezione B ore 35

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Corso "Approfondimento ed applicazione dei CCNL,
gestione ed organizzazione del personale, gestione dei
conflitti" ore 4

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE

ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA

CONCORSUALE

Settore: Pubblica Amministrazione
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 posto di “Specialista
amministrativo-contabile" categoria "D" — p.e. D1 - del
CCNL FL 21 maggio 2018 con riserva di n. 1 posto per
FF.AA., per il Comune di Casciana Terme Lari

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni
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19 novembre 2021 20 dicembre 2021

16 giugno 2021 24 settembre 2021

16 giugno 2021 09 luglio 2021

08 giugno 2021 28 luglio 2021

10 maggio 2021 30 giugno 2021

08 febbraio 2021 17 marzo 2021

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE
Settore: Pubblica Amministrazione
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 15 posti di “Istruttore
direttivo Assistente Sociale” categoria “D” - p.e. D1 — per I’
Unione Valdera

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE
Settore: Pubblica Amministrazione
Concorso Pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 4 posti di “Istruttore di
vigilanza" categoria "C" Unione Valdera

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE
Settore: Pubblica Amministrazione
Concorso Pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore direttivo di
vigilanza" categoria "D" Unione Valdera

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Settore: Pubblica Amministrazione

Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di “Istruttore
direttivo amministrativo " categoria "D" Comune di
Pontedera

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Ciclo riunioni formative " Spazio relazionale per gli
operatori della REMS a favore del benessere individuale
e di gruppo”

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Docente

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Docenza nell'unita didattica UFC 1.4 Psicologia Percorso
Abbreviato Corso per Operatore Socio Sanitario ore 13
Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita
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Settembre 2020 febbraio 2021

18 dicembre 2020

02 ottobre 2020

Febbraio 2020 Luglio 2020

06 novembre 2019

29 ottobre 2019

09 settembre 2019

Psicologo

Comune di Pisa

Settore: Pubblica Amministrazione

“Le emozioni vanno a scuola” supporto psicologico al
personale docente finalizzato al contenimento
dellemergenza COVID-19”

(come da decreto ministeriale n.80 del 30/08/20, n.87 del
06/08/20 e circolare Ministero della Salute 8722 del
07/08/20)

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

"Formazione Specifica Lavoratori delle attivita sanitarie:
Rischi specifici ai sensi dell’art 37 del D.Lgs.81/08 e Acc.
Stato-Regioni del21/12/2011 per lavoratori del profilo
sanitario”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

"Formazione Specifica Lavoratori delle attivita sanitarie:
Rischi specifici ai sensi dell’art 37 del D.Lgs.81/08 e Acc.
Stato-Regioni del21/12/2011 per lavoratori del profilo
sanitario”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Pubblica Amministrazione

Selezione Pubblica per Volontario Servizio Civile
Regionale Azienda USL Toscana Nord Ovest “Servizio
Civile nei Pronto Soccorso Toscani”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Formazione specifica dei lavoratori ai sensi dell’Art.37
D.LGS 81/08 E SMI

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Formazione specifica del Preposto D.Lgs81/08
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Usl Toscana Nord Ovest
Settore: Azienda Pubblica
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Da settembre 2019 a marzo 2020

30 agosto 2019

Luglio 2019

Da marzo 2019 a aprile 2019

Da novembre 2018 a febbraio 2019

Da novembre 2018 a dicembre 2018

“Percorso di sostegno al ruolo di Direttore di Struttura
Complessa”
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Psicologo

Comune di Pisa

Settore: Pubblica Amministrazione

Intervento di Benessere Organizzatvi “Vivere
I’'Organizzazione”.

Supporto psicologico al personale docente atto a
sostenere e migliorare le competenze a partecipare alla
vita di un organizzazione complessa.

Attivita: Psicologia Clinica e di Comunita, psicologia
Sociale

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Pubblica Amministrazione

Selezione Pubblica per turni vacanti ACN medici
specialisti ed altre professionalita ambulatoriali, branca
specialistica di psicologia

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Pubblica Amministrazione

Selezione Pubblica per Volontario Servizio Civile
Regionale Azienda USL Toscana Nord Ovest
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Pubblica Amministrazione

Selezione Facilitatore del Benessere Organizzativo
Aziendale

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

"la cura non cerca la Guarigione ma la Verita” 4 edizioni
tot. 32 ore

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Usl Toscana Nord Ovest

Settore: Pubblica Amministrazione

Selezione Pubblica per Volontario Servizio Civile
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Marzo 2018

09 maggio 2018

Da maggio 2018 a dicembre 2018

31 ottobre 2018

Da novembre 2017 a marzo 2018

Da 15 giugno 2017 a 15 luglio 2017

Da 15 giugno 2017 a 15 luglio 2017

Nazionale Azienda USL Toscana Nord Ovest
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

"la cura non cerca la Guarigione ma la Verita”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Formazione specifica dei lavoratori ai sensi dell’Art.37
D.LGS 81/08 E SMI

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Il Facilitatore del Benessere Organizzativo”. Tot. h. 12
Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Formazione specifica dei lavoratori ai sensi dell’Art.37
D.LGS 81/08 E SMI

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Comune di Pisa

Settore: Pubblica Amministrazione

Concorso Pubblico per titoli ed esami, per assunzione di
4 unita di Categoria Giuridica D1-CCNL Comparto
Regioni Autonome e Locali con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato pieno, profilo istruttore direttivo
Polizia Municipale/lstruttore direttivo di vigilanza
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Comune di Pisa

Settore: Pubblica Amministrazione

Concorso Pubblico per titoli ed esami, per assunzione di
3 unita di Categoria Giuridica c1-CCNL Istruttore
educatore asilo nido

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

MEMBRO ESPERTO DI COMMISSIONE
ESAMINATRICE RELATIVA ALLA PROCEDURA
CONCORSUALE

Comune di Pisa
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Da marzo 2016 a novembre 2016

Febbraio 2016

Febbraio 2016

Da marzo 2015 a novembre 2015

Gennaio 2015

Gennaio 2015

Da ottobre 2014 a febbraio 2015

Settore: Pubblica Amministrazione

Concorso Pubblico per titoli ed esami, per assunzione di
1 unita di Categoria Giuridica c1-CCNL Istruttore
educatore scuola infanzia

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Il Facilitatore del Benessere Organizzativo”. Tot. h. 12
Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo: i gruppi di
miglioramento

Il edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo

VI edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

“Il Facilitatore del Benessere Organizzativo”. Tot. h. 12
Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo: i gruppi di
miglioramento

Il edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo

V edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia sociale, clinica e di comunita

Consulente Psicologa

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Settore: Azienda Pubblica
Rilevazione rischio stress lavoro correlato
Gestione attivita inerenti Percorso Aziendale Benessere
Organizzativo
Sportello settimanale di ascolto psicologico per dipendenti
dell’Azienda legato a problematiche lavoro-correlate
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Dal 01 ottobre al 29 ottobre 2014

17 settembre 2014

Da maggio 2013 a dicembre 2014

Da marzo 2014 a settembre 2014

Dal 16 febbraio 2008 ad oggi

Da settembre 2013 a settembre 2014

19 giugno 2014

Selezione e valutazione del personale
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

“La comunicazione difficle” Tot. h. 8

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

“IL Facilitatore del benessere organizzativo: | gruppi di
miglioramento” Tot. h. 2

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

Settore: Azienda Convenzionata con SSN

Auxilium Vitae SpA Volterra (PI)

Rilevazione rischio stress lavoro correlato correlato come da
D.lgs 81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione
Toscana

Valutazione clima organizzativo

Sportello settimanale di ascolto psicologico per dipendenti
dell’Azienda legato a problematiche lavoro-correlate
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

“Il Facilitatore del Benessere Organizzativo”. Tot. h. 30
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Attivita di psicologo

Settore: Libera Professione

Sostegno individuale, di coppia e di gruppo
Attivita: psicologia clinica e di comunita

Borsista Psicologa
Azienda USL5 Pisa
Settore: Azienda Pubblica
Rilevazione rischio stress lavoro correlato
Gestione attivita inerenti Percorso Aziendale Benessere
Organizzativo
Sportello settimanale di ascolto psicologico per dipendenti
dell’Azienda legato a problematiche lavoro-correlate
Selezione e valutazione del personale
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USL5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Aggiornamento normativo rivolto ai
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giugno 2014

marzo 2014

03 dicembre 2013

Da ottobre a dicembre 2013

Da gennaio a novembre 2013

Da maggio 2011 a febbraio 2013

08 giugno 2012

rappresentanti dei lavoratori” Tot. h. 2
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo: i gruppi di
miglioramento

| edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Responsabile scientifico Progetto Formativo
Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Il Facilitatore del Benessere Organizzativo

IV edizione USL5 Pisa

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Relatore

Comune di Pisa

Settore: Azienda Pubblica

tavola rotonda “certezza e stabilita nel pubblico impiego:
la sfida del cambiamento. Legislazione valutazione
stress”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Formazione Formatori Facilitatori del
Benessere Organizzativo” Tot. h. 6

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Il Facilitatore del Benessere
Organizzativo”. Tot. h. 7

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

Auxilium Vitae SpA

Settore: Azienda Convenzionata con SSN

Rilevazione rischio stress lavoro correlato correlato come da
D.lgs 81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione
Toscana

Valutazione clima organizzativo

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Relatore

Polizia di Stato Pisa

Settore: Ente Pubblico

Seminario di aggiornamento professionale: “Stress
Lavoro Correlato e Burnout degli operatori di polizia:
dalla prevenzione alla gestione”

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni
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Da settembre a novembre 2012

12 aprile 2011

Da maggio a ottobre 2011

Da giugno a settembre 2011

Da febbraio a novembre 2011

Da febbraio a maggio 2011

Gennaio 2011

01 ottobre 2010

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

‘Disabilita e relazione di aiuto rivolta ad operatori (volontari e
non) del servizio trasporto disabili Azienda USL5, Comune di
Pisa” Tot. h. 15

Attivita: Psicologia sociale e di comunita

Formatore

Istituto Comprensivo “L.Fibonacci” di Pisa

Settore: Pubblica Amministrazione

Formazione nel corso riservato ai collaboratori scolastici
per l'assistenza generica alla persona Tot. h. 4

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
sociale e di comunita

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Aspetti organizzativi e
metodologici nelle strutture residenziali” Tot. h. 8
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
psicologia sociale, clinica e di comunita

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Ciclo di incontri sullo stress lavoro
correlato” Tot. h. 8

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Il Facilitatore del Benessere
Organizzativo”. Tot. h. 7

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

A.FO.RI.SMA. S.C.R.L. Pisa

Settore: Azienda Privata

Formazione nel corso “Comunicare fa la differenza”. Tot.
h.19

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

Ritz Bar Borgo Stretto Pisa

Settore: Azienda Privata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Sertec srl Livorno
Settore: Azienda Privata
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Da settembre a novembre 2010

Da settembre a ottobre 2010

Da aprile 2010 ad aprile 2011

Da marzo 2010 a settembre 2010

Da febbraio a novembre 2010

09 ottobre 2009

Da aprile 2009 a settembre 2009

Formazione nel corso “Sicurezza per la formazione dei
preposti” Tot.h 2
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

C.E.A. MT srl, Montescudaio (PI)

Settore: Azienda Privata

Rilevazione rischio stress lavoro correlato correlato come da
D.lgs 81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione
Toscana

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Relazione, comunicazione
efficace e gestione dei conflitti in ambiente di lavoro”. Tot.
h. 8

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
psicologia sociale clinica e di comunita

Consulente Psicologa

Fondazione Opera Cardinale Maffi

Settore: Azienda Convenzionata con SSN

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Confindustria Toscana Servizi s.c.r.l., Rosignano
Solvay (LI)

Settore: Societa Consortile Territoriale

Formazione nel corso “Tecniche di comunicazione efficace
per preposti lavoratori”. Tot. h. 48

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “Il Facilitatore del Benessere
Organizzativo”. Tot. h. 7

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Relatore

Azienda USL5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Relatore nel Convegno “La Psicoterapia nel Dipartimento
di Salute Mentale”

Attivita: Psicologia clinica e di comunita

Consulente Psicologa

Ceteco srl, TyssenKrupp, Pisa

Settore: Azienda Privata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
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Da aprile 2009 a giugno 2009 e da
aprile 2012 a giugno 2012

Da giugno 2009 a novembre 2012

Da marzo 2009 a giugno 2009

Da febbraio a maggio 2009; da
novembre 2011 a febbraio 2012

Da novembre 2008 a febbraio 2009

Dal 5 maggio al 16 giugno 2008

Da gennaio 2008 a dicembre 2011

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni
Consulente Psicologa

Hyperborea srl, Navacchio (PI)

Settore: Azienda Privata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Borsista Psicologa
Azienda USL5 Pisa
Settore: Azienda Pubblica
Rilevazione rischio stress lavoro correlato
Gestione attivita inerenti Percorso Aziendale Benessere
Organizzativo
Sportello settimanale di ascolto psicologico per dipendenti
dell’Azienda legato a problematiche lavoro-correlate
Selezione e valutazione del personale
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni,
sociale e di comunita

Consulente Psicologa

Aeroporto Toscano Galileo Galilei S.P.A. Pisa
Settore: Azienda convenzionata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita o settore Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

Kayser Italia Srl, Livorno

Settore: Azienda Privata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.Igs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Consulente Psicologa

Huntsman-Tioxide Europe srl, Scarlino (GR)

Settore: Azienda Privata

Rilevazione del rischio stress lavoro correlato come da D.lgs
81/08 secondo le Linee di Indirizzo della Regione Toscana
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Formatore

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Formazione nel corso “consensus meeting per la
definizione di linee guida relative all’intervento
psicologico in riferimento alla genitorialita”. Tot. h. 6

Attivita: Psicologia sociale e di comunita

Tirocinante di Specializzazione
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Da settembre 2008 a settembre 2010

Da settembre a dicembre 2007

Da febbraio 2007 a settembre 2007

Da settembre 2006 a febbraio 2007

Dal 12 gennaio 2002 al 10 luglio 2002

Dal 07 dicembre 2000 al 04 giugno
2001

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Partecipazione attiva a progetto “Benessere
Organizzativo” con ruolo di esperto nella
somministrazione di questionari sull'indagine del
Benessere Organizzativo MOHQ

Partecipazione al team che ha lo scopo di individuare i
potenziali in azienda tramite questionari ad hoc
Osservazione casi clinici

Attivita: Psicologia sociale e di comunita

Tirocinante volontaria

Azienda USL6 Livorno

Settore: Azienda Pubblica

Salute Organizzativa

Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Tirocinante volontaria

Azienda USLS5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Mansioni di tipo clinico, quali: osservazione di casi clinici,
somministrazione e scoring di materiale testistico

Attivita: Psicologia sociale e di comunita

Tirocinante postlaurea

Azienda USL5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Selezione del personale, utilizzo test psicoattitudinali, di
personalita e tecniche di colloquio motivazionale
Attivita: Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

Tirocinante postlaurea

Azienda USL5 Pisa

Settore: Azienda Pubblica

Mansioni di tipo clinico, quali: osservazione di casi clinici,
somministrazione e scoring di materiale testistico

Attivita: Psicologia sociale e di comunita

IV o.p.t.
Comitato provinciale Croce Rossa Italiana Treviso

Treviso
Settore: Azienda Pubblica

Assistenza di primo soccorso ¢/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

Attivita: Assistenza di primo soccorso c/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

IV o.p.t.

Comitato provinciale Croce Rossa Italiana Treviso

Treviso
Settore: Azienda Pubblica
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Dal 02 ottobre al 30 novembre 2000

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

20 novembre 2020

Da ottobre 2018 a febbraio 2019

07giugno 2018

30 settembre 2016

Da gennaio 2014 a gennaio 2016

Da gennaio 2008 a gennaio 2012

Seconda Sessione Esame di Stato
2007

Da ottobre 1994 a giugno 2006

Da settembre 1988 a luglio 1994

Assistenza di primo soccorso ¢/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

Attivita: Assistenza di primo soccorso c/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

IV o.p.t.
Comitato provinciale Croce Rossa Italiana Treviso

Treviso
Settore: Azienda Pubblica

Assistenza di primo soccorso ¢/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

Attivita: Assistenza di primo soccorso c/o Aeroporto Treviso e
Servizio di Urgenza Emergenza Medica 118

Corso di aggiornamento (workshop) per Operatori degli
enti di Servizio Civile Regionale e Servizio Civile
Nazionale/Universale per Coordinatori del Progetto del
Servizio Civile Regionale

Corso di formazione: “Alla ricerca del benessere
lavorativo attraverso la pratica teatrale” Pisa USL
Toscana Nordovest

Corso di formazione: Aspetti psicologici e giuridici
della fragilita mentale, riflessioni ed incontri sulla
natura umana: “il ritmo” Pisa Officine Garibaldi USL
Toscana Nordovest

Corso di formazione “Lo stress Lavoro Correlato e il
Disagio Psichico nei Luoghi di Lavoro

Pisa Briefing Studio S.r.I Polo Universitario Piagge via
Matteotti

Corso biennale in Conduzione di Gruppi ad
Orientamento Analitico

Istituto Italiano Psicoanalisi di Gruppo (IIPG) Roma

Specializzazione in psicoterapia, votazione 70/70
Scuola di Specializzazione Psicoumanitas, Via S. Biagio,
Pistoia. (Riconoscimento MIUR G.U. 263 del 11/11/2005)

Abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo,
votazione 255/300
Universita degli Studi di Torino, Facolta di Psicologia

Laurea Magistrale in psicologia clinica e di comunita
Vecchio Ordinamento, votazione 101/110

Universita degli Studi di Padova, Facolta di Psicologia
Maturita Linguistica
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Istituto Tecnico Statale Chiara Gambacorti Pisa

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano
Inglese comprensione parlato Produzione scritta
buono buono buono

COMPETENZE RELAZIONALI Competenze di comunicazione interculturale, relazionali

e della pratica dell’aver cura, di training assertivo, di
tecniche di colloquio, di motivazione individuale e di
gruppo.

COMPETENZE ORGANIZZATIVE Competenze di time management, di gestione di riunioni
efficaci, di negoziazione, di struttura e dinamica del
piccolo gruppo, di leadership efficace, di empowerment e
selfempowerment, di teambulding.

COMPETENZE TECNICHE Tecniche di conduzione di gruppi nei casi di gestione
delle negativita, di apprendimento attivo, di orientamento,
dell’area di crescita personale. Abilita di facilitazione
interaziendale.

ULTERIORI INFORMAZIONI

PARTECIPAZIONE CONVEGNI O

WORKSHOP Partecipazione al IV Congresso Nazionale “La visione
binoculare gruppale-duale Configurazioni cliniche a
confronto” 27 settembre 2014, Pisa

Partecipazione al “corso di orientamento in Azienda”, 20
maggio 2014, Pontedera, Centro di Formazione Aziendale
ASL5

Partecipazione in qualita di relatore alla tavola rotonda
“Liberta di scelta per una genitorialita responsabile e
consapevole, accompagnamento alla nascita e
sostegno ad un buon avvio, scambio di buone prassi”,
10 maggio 2014, San Giuliano Terme, Festival Donna &
Salute 2014

Partecipazione al percorso formativo per lo svolgimento
dell'attivita di consulenza gratuita all’interno della
Postazione Stalking per la figura di Psicologo, novembre
2012/gennaio 2013, Provincia di Pisa

Partecipazione al seminario “Disturbi della Personalita:
Diagnosi e Terapia”, 05/06 novembre 2011, Pistoia

Partecipazione al WORKSHOP “La Valutazione del
Rischio Stress Lavoro Correlato (D.Lgs. 81/08) e la
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Pianificazione del Lavoro e delle Performances (D. Lgs
150/09)”, 26 maggio 2010, Pisa

Partecipazione al Convegno “Ci misuriamo? Prove di
efficacia delle psicoterapie” gruppo efficacia delle
psicoterapie Area Vasta nord-ovest, 29 aprile 2010,

Navacchio (Pisa)

Partecipazione all’evento formativo n°1012009022042 dal
titolo “Rischi da stress lavoro-correlato: il progetto
dell’Area Vasta Toscana Nord Ovest” organizzato dalla
AUSL1 di Massa e Carrara, piano annuale di formazione
anno 2009, tenutosi a Marina di Massa nei giorni 28/29
settembre 2009 (acqusizione numero crediti formativi 09)

Partecipazione al corso di formazione “La valutazione
delle patologie stress lavoro correlato come da D.Lgs
81/08” Azienda UNITA’ SANITARIA LOCALE n.5 di PISA,

Piano Annuale di Formazione anno 2009 tenutosi a Pisa nei
giorni dal 30/03/09 al 24/06/09 (acqusizione numero crediti
formativi 50)

Partecipazione al Convegno “Residenzialita psichiatrica.
Dipartimento di Salute Mentale e Rete dei Servizi.
Esperienze a confronto ” ASL5 di Pisa, 27 marzo 2009,
Pisa

Partecipazione agli eventi formativi n® 1012008020029, n°
1012008020031 dal titolo “Assistenza integrata
Dipartimento Salute Mentale, Dipartimento Dipendenze
e Comunita Terapeutiche” organizzato dalla AUSL1 di
Massa e Carrara, piano annuale di formazione anno 2009,
06/07 marzo 2009, Massa

Partecipazione alla giornata di aggiornamento “Principi di
Psicologia e Psicopatologia Forense: la relazione
peritale e di consulenza tecnica”, organizzata da Ordine
degli Psicologi della Toscana, 28 febbraio 2009, Firenze

Partecipazione e organizzazione al Convegno “Funzione
psicoterapeutica e servizi. Quali nessi? Riflessioni
intorno all’etica, alla responsabilita e ai modelli
organizzativi’ gruppo efficacia delle psicoterapie Area
Vasta nord-ovest, 20 febbraio 2009, Lucca

Partecipazione al Seminario “ll ruolo dei consultori
familiari nella promozione della salute”, 09 maggio 2008,
Pisa

Partecipazione al Seminario “La qualita della vita
nell’ambiente di lavoro: il riconoscimento della
differenza”, organizzato dai Comitati P.P.O.0. Asl 5 e
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Comune di Pisa, 14 marzo 2008, Pisa

Partecipazione e organizzazione al convegno “Efficacia
delle psicoterapie. Perché parlarne ancora?”, gruppo
efficacia delle psicoterapie Area Vasta nord-ovest, 24
novembre 2007, Pisa.

Partecipazione alla XI Nazionale Rete HPH “La Risposta
alle Nuove Emergenze Sanitarie: Il Ruolo della Rete
HPH”, 4-5-6 ottobre 2007, Terrasini, Palermo.

Partecipazione al Convegno “La maternita interiore. |
processi psichici della gravidanza”, 16 giugno 2007, Pisa

Partecipazione al Convegno Nazionale “La Psicologia nei
Servizi Sanitari e L’Umanizzazione delle Cure”, 14
giugno 2007, Teatro Politeama di Bra (CN).

“Associazionismo dei familiari nella reta dei servizi
psichiatrici 7, 18 maggio 2007, Pisa.

Partecipazione alla giornata di studio “Emergenza
suicidio? esperienze e lavoro dei servizi a confronto”,
20 aprile 2007, Pistoia.

Partecipazione al Seminario “Mobbing e disagio
lavorativo tra Prevenzione Diagnosi Cura e
Risarcimento: quale legge per la Toscana?”, 13 aprile
2007, Firenze.

Partecipazione al “l corso teorico-pratico per una
comunicazione corretta ed efficace” 26/27.01.2007
Veneto Ipnosi. Universita degli Studi di Padova,
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale C.1.I.C.S.,
Padova.

Partecipazione alla giornata formativa “Disturbo Post-
Traumatico da Stress” 16 gennaio 2006 ASL1 Viareggio.

Attestato di esecutore BLS-D IRC. “Corso di rianimazione
Cardiopolmonare e Defibrillazione Precoce per
Operatori Socio Sanitari con uso di defibrillatori semi-
automatici (DAE)”. Prova pratica 96% prova teorica 16/16
Proposta per corso C.I.C IRC, 14 marzo 2004, Padova.

Corso Cancro e Assistenza Volontaria (CEAV). Risultata
idonea alla prova finale (17 marzo 2003) e al successivo
colloquio (07 aprile 2003), marzo 2003, Padova.

Attestato BLS-D-B IRC. “Corso di rianimazione
Cardiopolmonare e Defibrillazione Precoce per
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Operatori Sanitari con uso di defibrillatori semi-
automatici (DAE)”. Prova pratica 97% prova teorica 16/16.
16 novembre 2002, Padova.

Partecipazione a tre incontri su Disturbi d’Ansia,
Depressione e Anoressia. Universo della Salute Mentale
12 maggio 2001, Padova

Partecipazione alla giornata full-immersion “droga e
patologie correlate”, Villa Maraini, 26 maggio 2001, Roma.

PUBBLICAZIONI E PRESENTAZIONI Gruppo e Istituzioni “E’ possible pensare insieme mentre
DI CONTRIBUTI A CONVEGNI E cadono le bombe?” Conflitti aggressioni e violenze nelle
CONGRESSI istituzioni

G. Smorto, F. Fani, O. Frediani, A.M. Marroni
Rivista dell’Istituto Italiano di Psicoanalisi di Gruppo
nuova serie Koinos Gruppo e Funzione Analitica
Anno VI, numero 2, luglio dicembre 2018
Edizione Magi
23rd Annual Conference of the European Health
Psychology Society "From knowledge to Interventions", 23-
26-Settembre 2009, Pisa: "Organisational well-being: First
result of a project in the Local Health Authority Nr 5 Pisa",
Libro degli abstract pag 367

VIII° Congresso Nazionale SIPSA "La salute come
responsabilita condivisa", 1-4 Ottobre 2008, Rovigo:
presentazione orale "ll progetto Benessere Organizzativo
della USL 5 di Pisa: i primi risultati"

XlI° Conferenza Nazionale Rete HPH "La risposta alla nuove
emergenze sanitarie: il ruolo della rete HPH", 4-6 Ottobre
2007, Citta del mare - Terrasini (PA): presentazione di
poster "Il progetto benessere organizzativo della USL 5 di
Pisa: i primi risultati"

ALBI PROFESSIONALE Iscritta all’Albo degli Psicologi della Toscana con humero
4791

Iscritta all’Albo Nazionale degli Operatori del Servizio
Psicosociale Croce Rossa ltaliana con funzione di

psicologo
ATTIVITA’ DI VOLONTARIATO
Ente Croce Rossa ltaliana Comitato Provinciale di Pisa
PATENTI Patente B
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30giugno 2003
n°196 “codice in materia di protezione dei dati personali”

Pisa 07.02.2022
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